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30 oktober 2009
Agenda

02/11 Deze week oudergesprekken 
10/11 Margemiddag voor de hele school 
11/11 Sint Maarten  
26/11 MR vergadering 
04/12 Sinterklaasviering
17/12 's avonds Kerstmaaltijd-bal kinderen 's middags vrij
18/12 Kinderen 's middags vrij
21/12 t/m 01/01 Kerstvakantie  
ALGEMEEN

Het tevredenheidsonderzoek
In het voorjaar heeft u mee kunnen doen aan een tevredenheidsonderzoek op de Komeet. U kon deelnemen via een vragenlijst die u thuis via internet kon invullen. Het onderzoek werd begeleid door het organisatieadviesbureau Van Beekveld & Terpstra, wat gespecialiseerd is in onderwijs en zorg. In dit artikel willen we u graag informeren over hetgeen we met de uitslag van het onderzoek hebben gedaan. Uiteraard willen we alle deelnemende ouders van harte bedanken voor het meedoen aan het onderzoek.
De Komeet telde op dat moment 320 gezinnen.  De vragenlijst is door 72 ouders ingevuld. Dat is 22 % en daarmee niet helemaal genoeg om een representatief beeld te geven over de tevredenheid onder de ouders.  We zijn de resultaten echter wel gaan analyseren en bespreken omdat we denken er evengoed van te kunnen leren. We hopen daarbij natuurlijk wel dat de volgende keer nog meer ouders mee zullen doen. De resultaten van het onderzoek onder de ouders zijn besproken in een werkgroep van de MR en daarna in de hele MR aan de orde geweest. Ook de kinderen van de groepen 7 en 8 van vorig schooljaar hebben aan het onderzoek meegedaan. Hun score gaf aan dat zij bovengemiddeld tevreden waren, met het cijfer 8,3.
In vergelijking met de resultaten van andere onderzoeken die dit bureau heeft uitgevoerd zagen we dat de ouders gemiddeld tevreden zijn over de Komeet. Zij gaven de Komeet het rapportcijfer 7,4.  Over een aantal zaken zijn ouders heel tevreden, zoals bijvoorbeeld de pedagogische sfeer. Bij enkele andere onderwerpen geven de ouders aan minder tevreden te zijn. In dit artikel richten we ons vooral op die aandachtspunten.

Aandachtspunt 1: ICT: Ouders vinden dat er te weinig computers zijn en dat het beheer beter kan. 

De directie herkent daar wel wat in. Ons bestuur, Zaan Primair, gaat er bij de investeringen van uit dat er twee computers per groep zijn, en dat er daarnaast nog enkele machines voor administratie en management zijn. In totaal heeft de Komeet recht op 48 computers. Dat aantal is aanwezig. Uiteraard is er altijd de wens voor meer computers, maar het budget laat dat niet toe.

Het beheer wordt bovenschools gedaan en vanwege de efficiency sinds een jaar zoveel mogelijk op afstand. Deze week zijn er twintig computers vervangen door nieuwe. Zij waren vier jaar oud. De andere 28 zijn dan over twee jaar aan de beurt. In het laatste jaar van de vervangingscyclus zijn er wel beheersproblemen geweest. In overleg met het bestuurskantoor wordt gewerkt aan een goede procedure om klachten te melden en te verhelpen. Naast de investeringen in de computers gaat de school investeren in digiborden. We streven er naar dat in drie jaar tijd in elke groep vanaf groep 3/4 een digibord in de lokalen hangt. 

Aandachtspunt 2: Ouders geven aan dat zij zich zorgen maakten over de interne begeleiding. Ook dat  is voor de directie herkenbaar. De afgelopen twee jaar zijn er personele wisselingen geweest in het team van de interne begeleiding. Judith Hoogendam-Zeeman ging voor Zaan Primair werken, Irma Groen vertrok naar een ander bestuur en voor  Clementine van Buuren werd het werken als IB-er door haar gehoorproblemen helaas onmogelijk. Met de komst van Saskia Bleijendaal in oktober 2008 en de terugkeer van Irma per augustus jl. is er is nu weer een kwalitatief en kwantitatief sterke bezetting van de interne begeleiding. De directie rekent dan ook op een toegenomen tevredenheid onder ouders over de individuele zorg.
Aandachtspunt 3: Ouders geven aan dat zij minder tevreden zijn over de begeleiding van de kinderen. Het onderzoek geeft aan dat de school te te weinig rekening houdt met verschillen tussen leerlingen. De MR-werkgroep vindt dit een verrassende uitkomst in het onderzoek. We weten niet goed waar deze ontevredenheid zich op richt. Het kan te maken hebben met het begeleiden van kinderen die extra zorg nodig hebben, of de begeleiding van alle kinderen, of de communicatie over de begeleiding, of misschien nog wel andere zaken. We horen dan ook graag van ouders welke precieze aspecten van de begeleiding van kinderen tot de ontevredenheid leidde.  Als u op deze vraag wilt reageren, heel graag !!!!  We willen dit graag weten!

Ouders geven minder tevreden te zijn over de huiswerkbegeleiding. In de schoolgids staat beschreven hoe de Komeet omgaat met huiswerk. Dit wordt een onderwerp voor de besprekingen in het team. Nadere suggesties van ouders zijn van harte welkom.

Aandachtspunt 4: Huisvesting: Ouders geven aan dat de school een te weinig opgeruimde indruk maakt, geen aantrekkelijk meubilair heeft, geen goede overblijfvoorzieningen kent, het sanitair niet regelmatig genoeg wordt schoongemaakt en dat de weg naar school onvoldoende veilig is.

De schoolleiding beschouwt deze kritische opmerkingen als een aanmoediging om met teamleden, kinderen en ouders samen te werken aan verbeteringen. Een aantal zaken zijn eenvoudig te verbeteren, omdat ze vooral wat energie van alle betrokkenen vragen. Dat geldt bijvoorbeeld voor de opgeruimde indruk die men van het gebouw kan krijgen, maar ook voor het maken van goede afspraken met de kinderen over de toilethygiëne. Hier kunnen de ouders in hun opvoeding thuis ook een belangrijke rol spelen. Met het schoonmaakbedrijf wordt de schoonmaak regelmatig geëvalueerd.  

Andere zaken kosten geld, en omdat elke euro maar één keer kan worden uitgegeven, gebeurt dat planmatig. Het meubilair is 11  tot 14 jaar oud en dus gedeeltelijk bijna afgeschreven. Dit komende maanden wordt een begin gemaakt met het vervangen van kasten in beide gebouwen. Daarna wordt het leerlingenmeubilair vanaf de kleuterbouw fasegewijs vervangen. Dat zal in totaal drie jaar in beslag nemen. 

We zien echter ook in de gebouwen dat de Komeet nog nooit zoveel leerlingen heeft gehad en de gebouwen daarom behoorlijk vol zijn. Vorig schooljaar is de schoolleiding gaan overleggen met het bestuur, een BSO-organisatie  en de gemeente over de aanbouw van een 17e lokaal en een hal, met daarbij ook faciliteiten voor een naschoolse opvang en kantoorruimte. Deze week hebben we gehoord dat de bouwplannen m.b.t. opvangruimte niet door kan gaan door bezuinigingen van de overheid. Er zullen nu slechts beperkte bouwkundige aanpassingen komen om de 17e groep te huisvesten. Het overblijven blijft daarmee helaas aangewezen op de groepslokalen.

De verkeersveiligheid en het vandalisme rond onze  gebouwen is een voortdurende zorg van de schoolleiding. Het afgelopen schooljaar zijn de entrees van de onderbouw verbouwd. De hallen zijn ruimer geworden, de luifels zijn verdwenen en daarmee zijn ook de portieken minder aantrekkelijk geworden voor hangjongeren. Ouders die hun auto parkeren op onveilige plekken (stopverbod), worden daar door de schoolleiding op aangesproken.  In het ouderbericht maakt de school regelmatig duidelijk dat de ouders samen verantwoordelijkheid dragen voor de veiligheid van de schoolomgeving. 

Aandachtspunt 5: Pedagogisch klimaat/veiligheid; Het pedagogische klimaat op de Komeet scoort bij de ouders goed, met uitzondering van toezicht op het schoolplein voor en na schooltijd. 

Voor de onderbouw kan deze score een gevolg zijn van de vraagstelling. Er is daar buiten geen toezicht voor schooltijd, omdat de ouders samen met de kinderen binnen komen en na schooltijd de kinderen ook weer opvangen. Bovendien gaan de kinderen door drie verschillende ingangen. 

De bovenbouwkinderen komen veelal alleen naar school en gaan door èèn ingang. Hier wordt voor en na schooltijd wel op het plein gespeeld. Het BB-team heeft een rooster ingesteld waarbij er voor schooltijd een oogje in het zeil wordt gehouden op het plein..

Aandachtspunt 6: 

Ouders geven aan niet te weten wie de vertrouwenspersoon is van de school. 

de contactpersoon van de Komeet is dhr. Henry Moes (tel. 06-21288028).

U kunt zich tot de heer Moes wenden als het contact tussen u en de leerkrachten en de directie niet tot een bevredigende oplossing van uw klachten leidt.

De vertrouwenspersoon van Zaan Primair is mw. Annelies de Vries (tel. 0251-679960)

Zij heeft een rol in de klachtenregeling van Zaan Primair. Wat u kunt doen bij ernstige onvrede staat vermeld op de website van ons bestuur www.zaanprimair.nl
Vragen?

Mocht u naar aanleiding van deze informatie vragen en/of opmerkingen hebben, dan hoort de directie dat heel graag van u! (directie@obsdekomeet.nl)

BOVENBOUW

Groepen 5  zwemmen
Maandag a.s. hebben de kinderen van groep 5 weer zwemmen. Dit keer gaan de kinderen met kleren aan zwemmen.  

Zwemdiploma A: shirt korte mouwen, korte broek & waterschoenen

Zwemdiploma B: shirt lange mouwen, lange broek & waterschoenen

Zwemdiploma C: net als B, maar nu ook met een  (dunne) jas aan. Bijv. regen-windjack).

Vergeet niet een plastic tas mee te geven voor de natte spullen. Denk er ook nog even aan dat lang haar in een staart moet!

Groep 8
Maandag a.s. starten de gesprekken m.b.t. het voorlopige advies. Tijdens het gesprek ontvangt u ook de brochure “de Overstap” met daarin de aanmeldingskaarten voor de algemene voorlichtingsavonden op het VO. Wilt u die kaarten z.s.m. maar uiterlijk op 18 november opsturen naar de school van uw keuze?
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